
 

 

Bescheinigung des Arbeitgebers 

Als Nachweis für den Notbetreuungsbedarf in einer Kindereinrichtung  

(Gemäß der neunten SARS-CoV-2-Eindämmungsverordnung) 

Wir bescheinigen, dass Herr / Frau   ___________________________________ 

wohnhaft in      ___________________________________ 

      ___________________________________ 

als Schlüsselperson gemäß Neunter SARS-CoV-2-Eindämmungsverordnung vom 15.12.2020 in 

einem der folgenden Arbeitsbereiche tätig ist: 

(Zutreffendes bitte ankreuzen) 

 § 11 Absatz 5 Nr. 1  
 Medizinische, veterinärmedizinische, pharmazeutische, und pflegerische Versorgung  
 pharmazeutische Industrie, Medizinproduktehersteller, MDK, Krankenkassen  
 Unterstützungsbereiche der vorgenannten Unternehmen wie Reinigung, 

Essenversorgung, Labore, Verwaltung des jeweiligen Betriebs 
 Unterstützungsbereiche des Justiz- Maßregel- und Abschiebungshaftvollzugs, 
 der Altenpflege und ambulante Pflegedienste, 
 der Kinder- und Jugendhilfe und 
 der Behindertenhilfe 

 
 § 11 Absatz 5 Nr. 2 

 Landesverteidigung (Bundeswehr), Parlament, Regierung und Verwaltung 
 Justiz (einschließlich Rechtsanwälte und Notare) 
 öffentliche Sicherheit und Ordnung (Polizei) einschließlich Agentur für Arbeit, Behörden 

des Arbeits-, Gesundheits- und Verbraucherschutzes, Jobcenter, Arbeitgeberverbände 
und Gewerkschaften, Straßenmeistereien und Straßenbetriebe 

 nichtpolizeiliche Gefahrenabwehr (Feuerwehr, Rettungsdienst und Katastrophenschutz) 
 

 § 11 Absatz 5 Nr. 3 
 Sicherstellung der öffentlichen Infrastrukturen (Energie, Wasser, ÖPNV, Post- und 

Telekommunikationsdienste, Finanzen und Versicherungen, Medien, Presse, 
Schienenpersonenverkehr, Abfallentsorgung im Sinne des 
Kreislaufwirtschaftsgesetzes, Landwirtschaft) 

 Versorgungseinrichtungen des Handels (Produktion, Groß- und Einzelhandel 
einschließlich Zulieferung und Logistik) 
 

 § 11 Absatz 5 Nr. 4 
 Personal von Bildungs- und Kinderbetreuungseinrichtungen 
 Alleinerziehende Berufstätige 
 Beratungspersonal der Schwangerenkonfliktberatung, des Frauen- und Kinderschutzes 

sowie sozialer Kriseninterventionseinrichtungen 
 

 § 11 Absatz 5 Nr. 5 
 Bestatter und Beschäftigte in Krematorien 

 
 
  

_________________________   _________________________ 

Datum       Unterschrift und Stempel 


